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INOVAR PARA
SOBREVIVER

FORMADOR: - A necessidade de inovar nas organizacoes, para
Eng.° José Gabriel sobreviverem e crescerem, leva inevitavelmente a
necessidade de as mesmas avaliarem continuamente
oportunidades de fazer melhor, de fazer diferente, de estar a

® Formado em Engenharia frente da competicao

Mecanica, pelo IST.
Sem inovacdo, a manutencado dos negocios e a sua

sobrevivéncia ficam ameacgadas, sendo por isso crucial a sua
adaptacdo permanente a novos desafios, novas tecnologias,

Consultor Sénior em
Gestdo de Operagles e
metodologias e
ferramentas de Melhoria novos mercados.
Continua.

Projetou dreas de

producdo, tendo
desenvolvido organizacoes
de servico ao cliente, de
relacdo com fornecedores,
integrando processos e
sistemas no mercado
nacional e internacional.

Entender a necessidade de continuamente inovar e fazer
crescer uma cultura de inovacdo numa organizagao, sendo
essa suportada por varias atividades base e de envolvimento
de todos os colaboradores da mesma.

A . ® Gestores e Diretores de IDI, Vendas e Marketing.
e + 35 anos de Experiéncia.
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OBJETIVOS

Ao participar nesta ac¢ao, o formando:

® Considerard a necessidade de inovar na empresa, seja em
produto, servico, processos ou organizacao, para manter a
empresa preparada para o futuro, competitiva, com baixo
custo;

e Compreendera que para uma empresa sobreviver num
ambiente cada vez mais global e complexo, € necessario
discutir a importancia de se desenvolver uma cultura de
inovacao em que todos participem.

CONTEUDOS ABORDADOS

* Mébdulo 1

Conceitos;

A importancia da Inovac¢ao;

Tipos de Inovacao;

Inovacdo de produto, processo, servico, organizacao;

Exercicio.

e Moddulo 2

Modelos de Inovacao;

Empresas que inovaram para sobreviver;
Empresas que ndo inovaram;

Tecnologia do Sec. XXI;

Exercicio.
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"Formacao
especializada,
atualizada e
perfeitamente
enquadrada na
realidade
operacional da sua
empresa!”



